
 
 
 
 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin 

 

eine*n Bibliothekar*in 
 (80-100%). 

Wer wir sind: 
Das Carl-Schurz-Haus/Deutsch-Amerikanisches Institut Freiburg e.V. fördert und pflegt seit mehr als 70 
Jahren die deutsch-amerikanischen Beziehungen in Freiburg und Umgebung. Als binationales kulturelles 
Zentrum organisiert das Institut pro Jahr etwa 250 Veranstaltungen zu aktuellen transatlantischen 
Themen und Trends. Das vielfältige Veranstaltungsprogramm, ein umfassendes 
Englischsprachkursangebot, die größte englischsprachige Bibliothek Südbadens sowie die Schüler:innen- 
und Studienberatung für die USA machen das Profil des Instituts aus.  
 
Ihre Aufgaben 

 Leitung des kleinen Bibliotheksteams 
 Pflege der Datenbank und Verwaltung der Mitglieder, Medienbestandsentwicklung 
 Beratung unserer Besucher*innen (auf Deutsch und Englisch) 
 Konzeptionelle Weiterentwicklung der Bibliothek 
 Gestaltung eines interaktiven Bibliotheksprogramms für verschiedene Alters- und Zielgruppen 
 Zusammenarbeit und Vernetzung mit den anderen Abteilungen des Hauses (Sprachkurse, Kinder, 

Programm, Aus- und Weiterbildung) und kooperierenden Institutionen 
 

Sie haben 

 Arbeitserfahrung in einem Team 
 Möglichst ein Studium der relevanten Fächer (z.B. Politik, Amerikanistik, Vgl. Literatur) oder eine 

bibliothekarische Ausbildung abgeschlossen 
 sehr gute Kenntnisse der US-Kultur, Politik und Literatur  
 sehr gute PC-Kenntnisse (MS-Office) und Erfahrung in der Arbeit mit Datenbanken  
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
 Ideen für die lebendige Entwicklung der Bibliothek als Third Space 

 
Sie sind 

 aufgeschlossen, freundlich und flexibel 
 kommunikativ, engagiert und teamorientiert 
 verantwortungsbewusst, gut organisiert und behalten den Überblick in einem lebendigen und 

abwechslungsreichen Arbeitsalltag 
 gestaltungs- und entscheidungsfreudig 

 
Wir bieten Ihnen 

 eine offene, freundliche und vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team 
 berufliche Entwicklungsmöglichkeiten  
 ein angemessenes Entgelt in Anlehnung an den TV-L 
 eine anspruchsvolle und sinnerfüllte Tätigkeit in einer international vernetzten und regional 

verwurzelten Kulturinstitution 
 

Sie sind interessiert? - Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen! 
Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung bis zum 07. Januar 2024 elektronisch an:  
Friederike Schulte, Direktorin, Carl-Schurz-Haus/Deutsch-Amerikanisches Institut 
Freiburg e.V.: direktion@carl-schurz-haus.de     


